РЕГЛАМЕНТ
роботи Ради представників АФОУ
1. Членом Ради представників АФОУ (далі — Рада представників) від громадської організації, асоціації підприємств, фахового об’єднання (далі разом — організації), що є членом АФОУ, є керівник організації, який/яка відповідно до статуту організації має право представляти її без довіреності, або інша особа, делегована до Ради представників цією організацією на підставі рішення колегіального керівного органу, яке надане Раді представників у письмовому вигляді (листом з печаткою та підписом керівника).
2. Рада представників складається з повноважних представників організацій за принципом: 1 організація – 1 представник – 1 голос. Кожна з організацій — членів АФОУ делегує обов’язково одного повноважного представника і, можливо, також одного повноважного заступника представника, який у випадку відсутності представника має повноваження та повністю виконує його функції.

3. Організація — член АФОУ може змінити свого представника в Раді представників в будь-який час, про що вона зобов’язана повідомити Раду представників письмово (листом з печаткою та підписом керівника).

4. На засіданнях Ради представників можуть бути присутні представники та їхні заступники від організацій — членів АФОУ, а також запрошені особи (представники влади, підприємств, організацій, ЗМІ, інші особи, у тому числі спостерігачі від організацій, що вивчають питання про своє приєднання до АФОУ або цікавляться її діяльністю). Рішення про присутність запрошених приймається більшістю членів Ради представників шляхом електронної або телефонної згоди не пізніше ніж за 2 дні до засідання (тут і далі маються на увазі робочі дні).
5. Рада представників скликається за необхідністю, але не рідше 1 разу на місяць.

6. Засідання Ради представників правомочні за умови присутності кількості її членів, що складає не менше ніж 50%+1 голос.

7. Пропуск членом Ради представників більше 3 засідань поспіль без пред’явлення поважних причин означає вибуття зі складу Ради представників. Поновлення такого члена відбувається за умови, що відповідна організація знову делегує його своїм представником (що підтверджується листом з печаткою організації).
8. Координатором Ради представників АФОУ (далі — координатором) призначаються по черзі всі члени Ради представників на строк 4 місяці кожен. Подовження терміну повноважень не допускається. Порядок призначення координатора є наступним.

8.1. Призначення наступного координатора відбувається на засіданні Ради представників. Черговість призначення визначається алфавітним порядком прізвищ членів Ради представників.
8.2. Призначення координатором відбувається лише за згодою. У випадку самовідводу чергового за алфавітним порядком члена Ради представників координатором призначається наступний після нього.
8.3. Цикл призначень починається з члена Ради представників, який має перше за алфавітним порядком прізвище, і закінчується, коли всі члени Ради представників, які на момент початку циклу призначень були членами Ради представників, по черзі вже призначалися координатором або брали самовідвід; після цього розпочинається новий цикл призначень. Член Ради представників, який приєднався до Ради представників після початку поточного циклу призначень, може бути призначений координатором лише у наступному циклі призначень.
9. Повноваження координатора можуть бути достроково припинені на будь-якому засіданні Ради представників, якщо за це проголосують 50%+1 голос від всіх членів Ради представників. У такому випадку координатором призначається наступний по черзі член Ради представників, як визначено попереднім пунктом Регламенту.
10. Дата, час і місце засідання визначається координатором та повідомляється всім членам Ради представників електронною поштою (розсилкою АФОУ) та телефоном не пізніше четверга попереднього тижня.

11. Відкриває засідання та головує на ньому координатор. На початку засідання координатор повідомляє про присутніх та відсутніх членів Ради представників, запрошених, повідомляє про порядок денний та пропоновані зміни і доповнення до нього.
12. Голосування на засіданні Ради представників проходить за принципом «1 організація = 1 голос». Запрошені особи, у тому числі спостерігачі, не мають права голосу.
13. Координатор зобов’язаний терміново скликати засідання Ради представників на вимогу (висловлену електронним повідомленням чи письмово) не менше третини членів Ради представників.

14. Проект порядку денного засідань формулюється координатором і розсилається членам Ради представників електронною поштою (розсилкою АФОУ) не пізніше ніж за 3 дні до засідання.

15. Кожен член Ради представників має право включити до порядку денного додаткові питання за умови, що пропозиції щодо такого питання і коротке обґрунтування (у довільній формі) доцільності його розгляду розіслано членам Ради представників електронною поштою (розсилкою АФОУ) не пізніше як за 2 дні до засідання. 

16. Порядок денний затверджується простою більшістю членів Ради представників, присутніх на засіданні.
17. Засідання Ради представників, як правило, не може продовжуватися більше 2 годин. При наявності великої кількості питань порядку денного призначається додаткове засідання.

18. Рада представників може визначити із числа своїх членів доповідача по певних питаннях порядку денного свого наступного засідання. Зауваження, рекомендації та доповнення до документів на засідання Ради представників узагальнюються і представляються доповідачем, якщо він визначений на попередньому засіданні, а за відсутності призначеного доповідача — координатором.

19. У випадку неврахування поданих пропозицій член Ради представників, при бажанні, має право на аргументоване висловлення точки зору своєї організації.

20. Зауваження, рекомендації та доповнення до документів на засідання Ради представників розсилаються електронною поштою (розсилкою АФОУ) не пізніше ніж за 2 доби до засідання.

21. Регламент представлення питань, документів чи матеріалів на засіданні Ради представників є таким: основний доповідач — до 5 хвилин, співдоповідач, доповідач — до 3 хвилин.
22. Після представлення свою позицію мають право по черзі висловити всі присутні члени Ради представників та бажаючі запрошені особи, регламент — кожному до 2 хвилин.

23. Результати обговорення для протоколу узагальнюються призначеним по цьому питанню доповідачем, у разі відсутності такого – координатором. Регламент для узагальнення – до 2 хвилин.

24. Повторні виступи з обговорюваного питання можливі лише у разі, якщо присутні члени Ради представників простою більшістю проголосували за продовження обговорення.

25. Результати розгляду питань та голосування з питань порядку денного фіксуються у протоколі засідання, який підписується координатором. Протокол засідання ведеться координатором або призначеним Радою представників постійним чи тимчасовим секретарем.
26. Передача голосу відсутнього на засіданні члена Ради представників іншому члену Ради представників (члену Ради представників від іншої організації) не допускається.

27. Протоколи засідань розсилаються членам Ради представників для отримання зауважень електронною поштою (розсилкою АФОУ) протягом 3 днів після засідання. Якщо протягом 2 наступних днів зауваження не надійшли, протокол вважається затвердженим і протягом наступних 2 днів оприлюднюється на сайті АФОУ. Члени Ради представників, яки не були присутніми на засіданні, не мають права вносити зауваження до протоколу цього засідання.
28. Якщо зауваження до протоколу надійшли, то всі пункти протоколу, щодо яких немає зауважень, вважаються затвердженими, а пункти, щодо яких є зауваження, можуть бути уточнені та остаточно затверджені в розсилці АФОУ протягом наступного тижня. Якщо протягом тижня згоди досягти не вдалося, ці пункти мають бути уточнені та остаточно затверджені на початку наступного засідання.
29. У випадку проведення електронного (виключно через розсилку АФОУ) голосування чи опитування з будь якого питання рішення вважається прийнятим, якщо за нього проголосувало у розсилці АФОУ більше половини членів Ради представників. Члени Ради представників, які не взяли участі у голосуванні до означеного терміну, вважаються такими, що утрималися.
30. Головуючий на засіданні ставить питання до розгляду і голосування згідно порядку денного, а пропозиції і проекти рішень — по черзі їх надходження.

31. Кожен член Ради представників після остаточного прийняття рішення і затвердження по ньому протоколу зобов’язаний дотримуватися прийнятого рішення. 

32. Рада представників АФОУ працює на засадах колегіальності, етичності у стосунках, взаємоповаги, поваги до точки зору, яка не співпадає з власною, вільного висловлення думки, виключно внутрішнього обговорення і коментування інших чи альтернативних точок зору, публічного (за межі Ради представників) висловлення тільки спільної (узгодженої з рішенням Ради представників) точки зору.
33. Кожен із членів Ради представників може виступати від імені АФОУ з коментарями та інформацією щодо АФОУ. Офіційні заяви та письмові звернення від імені АФОУ має вчиняти виключно координатор або уповноважений на це член Ради представників. Тексти таких заяв та звернень мають бути попередньо затверджені Радою представників.
34. У випадку систематичного грубого порушення Регламенту членом Ради представників Рада представників може звернутися до керівного органу організації, яку він представляє, щодо його відкликання (заміни). Рішення про це приймається 50%+1 голосів членів Ради представників.
35. Регламент, а також зміни чи доповнення до нього вважаються прийнятими, якщо за це проголосувало не менше 2/3 від всіх членів Ради представників АФОУ.
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